
 
 
Wir wollen ein inklusives -Schulsystem, das niemanden ausschließt. Das geht weit über 
Rollstuhlrampen an den Schulgebäuden hinaus. Wir brauchen Rahmenbedingungen, unter 
denen alle Schüler optimal lernen können: mehr Personal in den Sprengelschulen, 
Zweitlehrer für besondere Bedarfe und barrierefreien Unterrichtsmaterialien für Blinde, 
Hörgeschädigte und in leichter Sprache. Die Lehrkräfte sollen von multiprofessionellen 
Teams unterstützt werden. Zusätzlich braucht es Beratungsangebote für die Schulen, wie 
sich Inklusion am besten umsetzen lässt, sowie mehr Aus- und Fortbildungsangebote für die 
Lehrkräfte. 
 
 

 
 

Unser Ziel sind bessere Schulen und optimale Förderung für alle Kinder. Dafür müssen wir in 
mehr Personal investieren und in eine gute Lehrerfortbildung. Zusätzlich brauchen wir mehr 
Jugendschulsozialarbeit und Beratungsangebote für Schulen und Lehrer, um die Inklusion 
besser umsetzen zu können.  
 

 
 
Wir planen multiprofessionelle Teams mit Heil- und Sonderpädagog*innen, 
Förderlehrkräften, Schulpsycholog*innen und Pflegekräften an allen Schulen und in allen 
Schularten zu etablieren. Bis zu dieser Umsetzung sollen die Schulbegleitungen, die 
Schüler*innen unterstützen, mit ihren individuellen Problemen zurechtzukommen, zu 
pädagogischen Assistenzen ausgebaut werden. 
 
 
 
 
 
s 


